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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Nini Yojana Castro Guanume 
Número de contrato:  CO1.PCCNTR.5015389 del año 2023  
Periodo:  Diciembre 
 de 2023 
Supervisor de contrato: José Julián Mosquera Martínez 
 
A continuación, se evidencian las 
 actividades desarrolladas durante el mes de diciembre de 2023: 
 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 
 

Formación profesional integral 
 
“A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con 
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de 
ejecución de la formación. 
 
“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo 
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas 
y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 
formativos, la elaboración de planeaciones pedagógicas, los instrumentos de 
evaluación, material de apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y 
ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los lineamientos 
institucionales. 
 
“C” Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de 
aprendices de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de 
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 
 
“D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean 
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos. 
 
“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la 
entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, 
verificado mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 
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“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el 
tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados 
obtenidos. 
 
“G” Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas 
por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los 
mismos en dichas actividades. 
 
“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas 
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así 
como del informe final de gestión y demás documentos necesarios para la 
liquidación del contrato. 
 
“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de 
convivencia del Centro de Formación. 
 
“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo. 
 
K. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del 
portafolio de servicios. 
 
L. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS 
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, 
o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 
 
“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según 
la planeación pedagógica de los programas de formación asignados. 
 
“N” Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
 
 
Portafolio del instructor (el contenido está sujeto al procedimiento de la formación 
profesional integral). Se copia link del portafolio del instructor PORTAFOLIO DEL 
INSTRUCTOR 

 
Planeación de formación profesional (programa de formación, planeación 
pedagógica, plan de trabajo concertado, instrumentos de evaluación) del instructor 
cargado en el link asignado por la coordinación académica. Se copia link de la 
planeación de la formación  PLANEACIÓN DE LA FORMACIÓN 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Nini%20Yojana%20Castro%20Guanume/EJECUTAR%20GFPI/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=4VqOjp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Nini%20Yojana%20Castro%20Guanume/EJECUTAR%20GFPI/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=4VqOjp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Nini%20Yojana%20Castro%20Guanume/EJECUTAR%20GFPI/PLANEACI%C3%93N%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=SWFXvL
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Información del proceso formativo según obligaciones 
 

“A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial 
y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el 
procedimiento de ejecución de la formación. 
 
Ficha: 2618433 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según 
orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: controlar y mantener condiciones de trabajo seguras 
para la salud de los trabajadores de acuerdo con políticas de la organización. 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 

 
 
 
Fecha 1: 17/11/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Identificar, evaluar y controlar 
los agentes nocivos y factores de riesgo en el medio y ambiente laboral que sean 
capaces de alterar la integridad física y psíquica de la población trabajadora en la 
MiPymes y/o en las unidades de la estrategia de formación producción Sena 
empresa, teniendo en cuenta la NLV.  
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Descripción de la sesión: En el encuentro pedagógico se realiza 
conceptualización sobre la higiene industrial y se empieza con la elaboración del 
documento que contiene el reglamento de higiene y seguridad industrial de las 
diferentes unidades productivas. 

Fecha 2: 24/11/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Identificar, evaluar y controlar 
los agentes nocivos y factores de riesgo en el medio y ambiente laboral que sean 
capaces de alterar la integridad física y psíquica de la población trabajadora en la 
MiPymes y/o en las unidades de la estrategia de formación producción Sena 
empresa, teniendo en cuenta la NLV.  
Descripción de la sesión: En el encuentro pedagógico se continua con la 
elaboración del documento del reglamento de higiene y seguridad industrial. 
Se realiza actividad didáctica con la elaboración de un folleto con la información del 
reglamento de la unidad productiva asignada. 
 
Fecha 3: 01/12/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Identificar, evaluar y controlar 
los agentes nocivos y factores de riesgo en el medio y ambiente laboral que sean 
capaces de alterar la integridad física y psíquica de la población trabajadora en la 
MiPymes y/o en las unidades de la estrategia de formación producción Sena 
empresa, teniendo en cuenta la NLV.  
Descripción de la sesión: En el encuentro pedagógico se realizan actividad de 
socialización del reglamento de higiene y seguridad industrial en la unidad 
productiva de ganadería y mecanización con el material didáctico elaborado por los 
aprendices. 
 
Registro de asistencia: 
 

 

N°
Tipo de 

Documento

Número de 

Documento
Apellidos y Nombre Celular Correo Electrónico Estado 13/10/2023 20/10/2023 27/10/2023 3/11/2023 10/11/2023 17/11/2023 24/11/2023 1/12/2023

1 TI 1115064885 ARANGO SOTO STEPHANY BRIGIT 3176516388 stefaaa456@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si no si si

2 CC 1006248466 BERMUDEZ CAICEDO MARIA JOSE 3212866430 ahri637@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

3 CC 1193537133 BETANCOURTH RENDON CATALINA 3162973719 betancourthcatalin@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

4 TI 1112148780 CARDENAS SANCHEZ NICOL NAYIVE 3117253072 cardenasnicol446@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

6 TI 1114813857 CORREA ANAYA DANNA CRISTINA 3173889421 dannac.anaya@gmail.com EN FORMACIÓN no no no no no no no no

7 TI 1112388923 DELGADO RAMIREZ VALERIA 3164086538 valeriadelgado275@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

8 CC 1115088811 FRANCO VALDES EDNA BEATRIZ 3246093749 ebfranco@soy.sena.edu.co EN FORMACIÓN si si si si si si si si

9 TI 1112389056 GOMEZ MONTOYA KAREN VICTORIA 3107167401 karenmontoya1022@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si no si si si

10 CC 1115062028 GOMEZ NARVAEZ DIEGO ANDRES 3154853695 diegoandresgomeznarvaes@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si no si si

11 CC 1006229246 sALCEDO OLAYA KINMBERLYN DAYANA 3177708570 valengonzalez589@gmail.com EN FORMACIÓN no si si si si si si si

12 TI 1112148516 GONZALEZ HERRADA ALISON 3013823355 gonzales.alison2005@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si no si si

13 CC 1006227251 HERNANDEZ MARTINEZ NICOL FERNANDA 3186598182 yolandamartinezrangel1980@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si no si si

14 CC 1113623207 IBARRA BERMUDEZ NICOL DANIELA 3002779389 danielabermudez1909@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si no si si

15 CC 1193036045 LOBON TORRES KATHERIN JOHANNA 3209882821 johannalobontorres@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

17 TI 1112389340 MARIN NIETO MIGUEL ANGEL 3041251088 mianmani1302@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

18 CC 1115080881 NARANJO VELASCO YULEYDI 3153709174 Yuleydi.93@gmail.com EN FORMACIÓN si si no SI si no si si

19 CC 1193041070 PEREZ MARTINEZ DIANA MARCELA 3136328285 dmperez070@misena.edu.co EN FORMACIÓN si si si si si si si si

20 CC 1115073574 RAYO MORENO CAROLINA 3155775367 carorayo1625@gmail.com EN FORMACIÓN no no no no no no

21 CC 1115092407 RINCON NARANJO LEIDY KATHERINE 3157134625 leydirinconnaranjo@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

22 TI 1111750608 ROLON CASTAÑEDA BRAYAN CAMILO rolonbrayan134@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

24 TI 1114308651 VERGARA OROBIO NICOL DAYANA 3122444581 nicolvergara2504@gmail.com EN FORMACIÓN si si si si si si si si

25 CC 1006229858 VIAFARA MONTOYA ALFARY YULIANA 3182837667 viafarayuliana5@gmail.com EN FORMACIÓN si NO si si si si si si

26 CC 1007897770 VITONCO TEJADA ANYI LORENA 3125219153 vitoncolorena@gmail.com EN FORMACIÓN si si no cita medica si si si si si

27 CC 1006229246 VALENTINA GONZALEZ ALZATE 3177708570 valegonzalez5089@gmail.com EN FORMACIÓN no si si si si si si si

Reporte de Aprendices
Ficha de Caracterización: 2618433 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Gestora: Angela Maria Orozco Sanchez
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Registro fotográfico collage   

 

 

 

 

 

  
  

 
Ficha: 2673792 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: 230101067 - ejecutar el programa de salud ocupacional de la 
empresa, según orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: realizar evaluación, control y seguimiento de los 
factores de riesgo según priorización 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 
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Fecha 1: 16/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012. 
Descripción de la sesión: En el encuentro pedagógico se realiza la revisión del 

informe final de priorización realizada bajo la identificación de los peligros de las 

diferentes unidades productivas asignadas. 

Fecha 2: 30/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012. 
Descripción de la sesión: En el encuentro pedagógico se realiza acompañamiento 

a la capacitación sobre los riesgos identificados en las diferentes unidades 

productivas de panificación, soldadura, gourmet y automatización con material 

didáctico realizado por los aprendices. 

Fecha 3: 07/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
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producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012. 
Descripción de la sesión: En el encuentro pedagógico se realiza la sustentación 

del informe de priorización de las diferentes unidades productivas en material 

didáctico realizado por los aprendices. 

Registro de asistencia: 
 

 
 
Registro fotográfico collage 
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N°
Tipo de 

Documento
Número de Documento Apellidos y Nombre Celular Correo Electrónico

12/10/2023 19/10/2023 26/10/2023 9/11/2023 16/11/2023 30/11/2023

1 TI 1117350636 AGUIRRE CASAS ANYELY VANESSA 3187040411 anyely018000@gmail.com si si si si si si

3 CC 1006429331 ARCE NIEVA MAYERLI 3164530795 mayerliarce18@gmail.com si si si si si si

4 CC 1061813539 ASTAIZA ANGULO ANA MARIA 3145249661 dt.astaiza2714@hotmail.com si si si no si si

5 CC 1006336790 CASTRO GOMEZ STEPHANIE FERNANDA 3218674517 joseluisanchez345@gmail.com si si si si si si

6 CC 1114338438 CERON ORTEGA HERNAN CAMILO camiloceron704@gmail.com no no no no no no

7 TI 1112148789 HOLGUIN  KEVIN EDUARDO 3225346081 holguinkevin395@gmail.com si si si si si si

8 CC 1005873285 LOPEZ LLANOS GERALDINE 3213389731 geraldinlopezllanos20@gmail.com no no no no no no

9 CC 1006229111 MENDEZ RIVERA CAROLINA 3154019793 cm1998723@gmail.com no si si si si si

10 CC 1112388216 MORALES ESCOBAR CRISTHIAN CAMILO 3114397016 cristhiancamilomoralesescobar@gmail.com si se retiro a partir de las 2 de la tarde no no no no

11 CC 1005967155 MOTATO MURILLO PAULA ANDREA 3225050189 paulamotato4@gmail.com si si si si si si

12 TI 1112156720 ORTIZ MARTINEZ ISABELLA 3217778230 isaortizmartinez2005@gmail.com no no no no no

13 CC 1006847758 PABON RODRIGUEZ KATHERINE 3153037399 pabonkatherine779@gmail.com si si si no si no

14 CC 1003534830 PALMA RODRIGUEZ DIANA MARCELA 3164910724 dmpalmarodriguez@gmail.com si si si si si si

15 CC 1112388034 POTES RIAÑO HEIDI YULIANA 3153923899 hypotesr@gmail.com si si si si no si

16 CC 1006370968 RODRIGUEZ TORRES YULIET 3122268212 rodrigueztorresyulieth2@gmail.com si si si si si si

17 CC 1115091528 ROLDAN CARMONA PAULA ANDREA 3172286023 paroldan05@gmail.com si si si si si si

18 CC 1114457838 ROMERO MONTENEGRO MARIBEL 3117787830 mariiibelromero@gmail.com no no no no

19 CC 1112389085 SANCHEZ PINEDA NATHALIA 3001111111 sanchezpinedanatalia53@gmail.com si si si si si si

20 CC 1006361621 SOLIS SINISTERRA ANGIE VANESSA 3158556171 solisangievanessa@gmail.com no no no no no

21 CC 1006372061 TORRES RENGIFO DAHIANA CAROLINA 3173460432 torresdahiana580@gmail.com no no no no no

22 CC 1192739147 VERA LOPEZ YULITTZA 3182779574 yulittzavera@gmail.com si si si si si no evento la excelencia

23 CC 1114450022 ZAPATA VASQUEZ NICOL TATIANA 3186140780 zapatanicol2003@gmail.com no no no no no

Ficha de Caracterización: 2673792 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Gestora: Nini Yojana Castro Guanume

Reporte de Aprendices
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3  

 
Ficha: 2562125 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: 230101067 - Ejecutar el programa de salud ocupacional de la 
empresa, según orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: Apoyar la implementación de actividades básicas del 
programa de salud ocupacional de la empresa de acuerdo con el cronograma 
establecido. 
RAP1 evaluado: Si (X) o No () 
 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 

 

 
 
Fecha 1: 18/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza continua con la 
elaboración del documento del procedimiento de acciones correctivas, preventivas 
y de mejora. 
 
Fecha 2: 25/11/2023 



 

9 

DO-F-012 V06 

Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza aplicación del 
procedimiento de acciones correctivas, preventivas y de mejora, se empieza con la 
identificación de todos los hallazgos de las diferentes fuentes. 
Una vez identificados los hallazgos de la fuente se realiza el ejercicio de tratamiento 
del hallazgo en el formato definido realizando la causa raíz de acuerdo a la 
metodología definida.  
 
Fecha 3: 02/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza la aplicación de 
prueba de conocimiento escrita de forma individual. 
Se realiza ejercicio de diseño de matriz de acciones correctivas, preventivas y de 
mejora. 
 
Fecha 4: 09/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza sustentación 
del proyecto formativo de diseño del sistema de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo de la empresa trabajada durante toda la formación. 
 
 
 
Registro de asistencia:  
 

 



 

10 

DO-F-012 V06 

 
 
Registro fotográfico collage   

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
Ficha: 2527089 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: 230101067 - Ejecutar el programa de salud ocupacional de la 
empresa, según orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: apoyar la implementación de actividades básicas del 
programa de salud ocupacional de la empresa de acuerdo con el cronograma 
establecido. 
RAP1 evaluado: Si ( X) o No () 
 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 
 

21/10 2025 28/10 2025 4/11 2025 11/11 2025 18/11 2025 25/11 2026 2/12/2027

1 CC 1115091146 ARICAPA TORRES LINA MARCELA super pollos del galpon 3209546919 linatorres0514@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si

2 CC 1005539102 BAUTISTA GONZALEZ HASBLEYDY VANESSA mac pollo 3106313656 hvbautistag10@gmail.com EN FORMACION si no si si si si si

3 TI 1112148272 BOCANEGRA IBARGUEN JUAN ANDRES ingenio pichici 3186565653 jbocanegraibarguen@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si

5 CC 94474942 COBO PULGARIN JONNY ALBERTO practica laboral 3152736202 Jonnycobo18@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si

6 CC 1006371315 DELGADO GONZALEZ JIMMY ALEXIS mac pollo 3166655010 jimmyalexiss2003@gmail.com EN FORMACION no si no no no no no

7 CC 1114458422 GARZON CALAMBAS LEYDI JOHANA inter aseo 3156633021 leydigarzon422@hotmail.com EN FORMACION si si si si si si si

8 CC 1115085815 PEREZ PEDROZA LUIS FELIPE alistamos S.A 3174144754 luis.pedroza@correounivalle.edu.co EN FORMACION si si si si si si si

9 CC 1114459205 QUICENO PINTA INGRID TATIANA Inter aseo 3002530501 tatianapinta20@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si

10 TI 1112388902 ROJAS CARDONA NATHALIA TKS PRACTICA REMUNERADA 3186792932 nathalia2004rojas16@gmail.com EN FORMACION si si si si no si si

11 CC 1112388424 SALAZAR CUELLAR ANDRES MAURICIO serviforestal 3165739017 Andresalazar0512@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si

13 CC 1115068257 VALVERDE MARTINEZ NATALI Ingenio providencia 3165843859 nagamartinez2288@gmail.com EN FORMACION si si no si si si si

14 CC 1114455983 VELEZ PLAZA CAROL LIZETH Ingenio providencia 3117086761 karolvelez634@gmail.com EN FORMACION no no no no no si si

Celular Correo Electrónico Estado

Reporte de Aprendices
Ficha de Caracterización: 2562125 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Gestora: Nini Yojana Castro Guanume

N°
Tipo de 

Documento

Número de 

Documento
Apellidos y Nombre
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Fecha 1: 15/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza aplicación del 
procedimiento de acciones correctivas, preventivas y de mejora, se empieza con la 
identificación de todos los hallazgos de las diferentes fuentes. 
Una vez identificados los hallazgos de la fuente se realiza el ejercicio de tratamiento 
del hallazgo en el formato definido realizando la causa raíz de acuerdo con la 
metodología definida.  
 
Fecha 2: 22/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza 
acompañamiento a la activad programada por los aprendices gestión del talento 
humano ficha 2562032 al taller de preparación para la vida laboral.  
 
Fecha 3: 29/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
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actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza la aplicación de 
prueba de conocimiento escrita de forma individual. 
Se realiza ejercicio de diseño de matriz de acciones correctivas, preventivas y de 
mejora. 
 
Fecha 4: 06/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza 
acompañamiento al evento cultural jornada nocturna de fin de año organizada por 
el área de bienestar. 
 
Fecha 5: 13/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Reconocer procedimientos y 
evidencias de verificación para el cumplimiento del SGSST de acuerdo con la 
actividad económica de la MIPYME y/o de las unidades de la estrategia de 
formación producción SENA empresa, según normatividad legal vigente. 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza sustentación 
del proyecto formativo de diseño del sistema de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo de la empresa trabajada durante toda la formación. 
 
Registro de asistencia:  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

N°
Tipo de 

Documento

Número de 

Documento
Apellidos y Nombre Celular Correo Electrónico Estado

13
/0
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20

23

27
/0

7/
20

23

3/
08

/2
02

3

10
/0

8/
20

23

17
/0

8/
20

23

24
/0

8/
20

23

31
/0

8/
20

23

7/
09

/2
02

3

14
/0

9/
20

23

21
/0

9/
20

23

28
/0

9/
20

23

11
/1

0/
20

23

18
/1

0/
20

23

25
/1

0/
20

23

1/
11

/2
02

3

8/
11

/2
02

3

15
/1

1/
20

23

22
/1

1/
20

23

29
/1

1/
20

23

1 TI 1112148486 AGUIRRE PESCADOR JAIDY MANUELA 3164620090 Manuelaaguirrepescador@gmail.com EN FORMACION SI NO si si si si si si
ENTREVIS

TAS DE 
si si si si si si si si si si

2 CC 94474754 AZCARATE CRUZ CARLOS HERNAN 3154618245 karl_pcs@hotmail.com EN FORMACION SI SI si si si no si si si si si si si si si si si si

3 CC 1115094279 CORDOBA MAZO NATALIA IVONNE 3225903973 Nataliacordoba27@outlook.com EN FORMACION SI SI si si si si si si si si si si si si si si si si

4 CC 38667454 FAJARDO LOAIZA DIANA MARIA 3215376862 dianafajar@hotmail.com CONDICIONADONO INCAPACIDAD MEDICASI si si si si si si si si si si si si si no no si

5 CC 1115088722 FRANCO CIFUENTES JAMES DE JESUS 3007889862 FRANCOJC1997@HOTMAIL.COM EN FORMACION SI SI si si no si si si si si si si si si si si si si

6 TI 1109542292 JARAMILLO FRANCO MARIA JOSE 3052543812 mjjaramillofranco@gmail.com EN FORMACION SI SI si si si si si si si si si si si si si si si si

7 CC 1115088992 MARTINEZ SANDOVAL DIEGO FERNANDO dfmartinez1996@gmail.com EN FORMACIONNO INCAPACIDAD MEDICA SI si si si si si si si si si si si si si si si si

8 CC 38874817 QUESADA  ADRIANA MARIA 3155228080 adriana.quesada2016@gmail.com EN FORMACION SI NO si si si si si si si si si si si si si si si si

9 CC 1115088370 RIVERA BEDOYA DANIA 3103292142 dania_1912@hotmail.com EN FORMACIONNO INCAPACIDAD MEDICA SI si si si si si si si si si no si si si si si si

10 CC 38857477 ZABALA  NUBIA ELCY 3502620269 nezp969@hotmail.com EN FORMACION SI SI si si si no no si si si si si si si si si si si

Ficha de Caracterización: 2527089 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Gestora: Nini Yojana Castro Guanume

Reporte de Aprendices
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Registro fotográfico collage   

 

 
  

 

Ficha: 2867533 
Programa: Introducción a los Sistemas de Gestión de la Calidad. 
Competencia: implementar requisitos normativos de acuerdo con parámetros 
técnicos. 
Resultado de aprendizaje1: Interpretar los requisitos de la norma ISO 9001 de 
acuerdo con el enfoque por procesos y la naturaleza de la organización. 
Resultado de aprendizaje2: Realizar el diagnóstico de estado de implementación 
del sistema de gestión de la calidad de acuerdo con los requisitos de la norma NTC 
ISO 9001 
Resultado de aprendizaje3: Participar en la elaboración del plan de 
implementación del sistema de gestión de la calidad según los requisitos de la 
norma NTC ISO 9001 
Resultado de aprendizaje4: Apoyar actividades que conduzcan al cumplimiento 
de los requisitos del sistema de gestión de la calidad de acuerdo con la norma NTC 
ISO 9001, los requisitos de todas las partes interesadas y el plan de 
implementación. 
 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 
RAP2 evaluado: Si (x) o No () 
RAP3 evaluado: Si (x) o No () 
RAP4 evaluado: Si (X) o No () 
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Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 
 

 
 
Fecha 1: 16/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer los principios y 
conceptos de la norma ISO 9001 de 2015. 
Identificar los componentes del informe de acuerdo con los resultados del 
diagnóstico realizado. 
Descripción de la sesión: Durante el encuentro de aprendizaje se continuo con la 
conceptualización de la ISO 9001 abarcando los numerales 5 de liderazgo, 6 de 
planificación y 7 de apoyo. 
  
 
Fecha 2: 23/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer los principios y 
conceptos de la norma ISO 9001 de 2015. 
Identificar los componentes del informe de acuerdo con los resultados del 
diagnóstico realizado. 
Descripción de la sesión: Durante el encuentro de aprendizaje se continuo con la 
conceptualización de la ISO 9001 abarcando los numerales 8 de operación y 9 de 
evaluación y desempeño y 10 mejora  
 
 
Fecha 4: 30/11/2023 
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Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer los principios y 
conceptos de la norma ISO 9001 de 2015. 
Identificar los componentes del informe de acuerdo con los resultados del 
diagnóstico realizado. 
Descripción de la sesión: se realiza actividad de conocimiento, se diseña la 
herramienta para realizar el diagnostico de acuerdo con los numerales de la norma. 
Se definen los grupos de trabajo y se asignan los procesos a realizar el diagnostico. 
 
Fecha 5: 7/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer los principios y 
conceptos de la norma ISO 9001 de 2015. 
Identificar los componentes del informe de acuerdo con los resultados del 
diagnóstico realizado. 
Descripción de la sesión: Se realiza actividad de sustentación del diagnóstico 
aplicando herramienta y el conocimiento adquirido donde se determina el grado de 
cumplimiento de la iso 9001 en la organización.  
 
Registro de asistencia:  

 
 

Registro fotográfico collage   

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

Ficha: 2562177 
Programa: Gestión logística 
Competencia: monitorear el desarrollo de los procesos, según el sistema y 
políticas de la organización 
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Resultado de aprendizaje1: "inspeccionar los recursos asignados a los procesos 
y clientes, los programas de seguridad e higiene industrial en el desarrollo de las 
actividades según procedimientos establecidos por la organización." 
Resultado de aprendizaje2"informar los resultados del seguimiento de las 
actividades propias de los procesos logísticos y la implementación de los programas 
de seguridad e higiene industrial ante las autoridades y áreas respectivas en los 
tiempos establecidos" 
Resultado de aprendizaje3"reportar novedades ante las autoridades y áreas 
respectivas de acuerdo con el comportamiento de los procesos en las diferentes 
entidades y áreas según formatos y procedimientos establecidos en tiempos 
determinados. 
" 
Resultado de aprendizaje4 "realizar seguimiento a las actividades propias de los 
procesos logísticos para el suministro y uso de los recursos frente a las variables de 
seguridad de objetos e instalaciones y aplicando normas de seguridad e higiene 
requeridas según el proceso, de acuerdo con el plan de trabajo e indicadores de 
gestión" 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 
RAP2 evaluado: Si (x) o No () 
RAP3 evaluado: Si (x) o No () 
RAP4 evaluado: Si (X) o No () 
 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 
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Fecha 1: 15/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer la normatividad de 
seguridad y salud en el trabajo en las organizaciones 
Descripción de la sesión: En el encuentro formativo se realiza actividad de 
identificación los diferentes peligros vistos en la formación en la matriz de 
identificación de peligros aplicada a la unidad productiva en el proyecto. 
 
Fecha 2: 22/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer la normatividad de 
seguridad y salud en el trabajo en las organizaciones 
Descripción de la sesión: En el encuentro de formación se realiza 
acompañamiento a la activad programada por los aprendices gestión del talento 
humano ficha 2562032 al taller de preparación para la vida laboral. 
 
Fecha 3: 29/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer la normatividad de 
seguridad y salud en el trabajo en las organizaciones 
Descripción de la sesión: En el encuentro formativo se realiza conceptualización 
de elementos de protección personal, se asigna por grupos la investigación y 
sustentación de los elementos de protección de acuerdo con las diferentes partes 
del cuerpo y se entrega herramienta para realizar la matriz de EPP. 
Se realiza actividad de aplicación de herramientas para la verificación de las 
condiciones de seguridad de las unidades de proyecto. 
 
Fecha 4: 06/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer la normatividad de 
seguridad y salud en el trabajo en las organizaciones 
Descripción de la sesión: En el encuentro formativo se realiza aplicación de taller 
individual para evaluar la actividad de aprendizaje cognitiva basada en la temática 
vista en los encuentros formativos. 
 
Fecha 5: 13/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva. Conocer la normatividad de 
seguridad y salud en el trabajo en las organizaciones 
Descripción de la sesión: En el encuentro formativo se realiza sustentación de la 
evidencia de aprendizaje elaboradas a las unidades de trabajo asignado en el 
desarrollo de su proceso lectivo. 
 
 
Registro de asistencia:  



 

18 

DO-F-012 V06 

 
 
Registro fotográfico collage   

 
 
Ficha: 2826397 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo  
Competencia: 230101030 Fomentar prácticas seguras y saludables en los 
ambientes de trabajo.  
Resultado de aprendizaje1: Determinar los factores de riesgo ocupacional en el 
ambiente de acuerdo con la normatividad legal vigente.  
RAP1 evaluado: Si () o No (x) 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Celular Correo Electrónico Estado
9/10/2023 18/10/2023 25/10/2023 1/11/2023 8/11/2023 15/11/2023 22/11/2023 29/11/2023

CC 1002862290 YISEL KARIME VELASCO FIGUEROA 3136309403 yiselkarime29@gmail.com EN FORMACION si no no
no

no no no no

CC 1006229219 DIEGO ARMANDO SOTO MONSALVE 3163113867 diegoasoto1204@gmail.com CANCELADO no no
no

no no no no

CC 1006371175 NICOL YESENIA GRANDE PARRA nicolparra002@gmail.com EN FORMACION no si no
no

no no no no

CC 1028161140 MILADY ANDREA GONGORA ACEVEDO 573134207788 miladisgongora16@gmail.com CANCELADO no no
no

no no no no

CC 1114238221 LEYDY VANESA VILLOTA CUARAN leydyvanesavillotacuaran@gmail.com RETIRO VOLUNTARIO no no
no

no no no no

CC 1115062027 FERNANDO ALONSO GARCIA GUERRA fg9694916@gmail.com EN FORMACION no con 

incapacidad 

no no
no

no no no no

CC 1117012489 JHOJAN STIVEN VALLEJO SOTO vallejojhojan1@gmail.com RETIRO VOLUNTARIO no no
no

no no no no

CC 1129904210 MANUEL GALLARDO TORO 3122611821 Manuel13gt@hotmail.com RETIRO VOLUNTARIO no no
no

no no no no

CC 1193603100 NICOL DANIELA LONDOÑO SALCEDO 3188501099 nicoldanielalondonosalcedo24@gmail.com EN FORMACION no no no
no

no no no no

CC 1006073516 SEBASTIAN MORALES OSORIO 3145885192 moralessebastian304@gmail.com EN FORMACION si si si si si si 

accidentes 

si
si

CC 1006228593 JUAN DAVID CONTRERAS ARCE 3164865752 juandavidcontrerasa2318@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1006228878 JOHN ESTEBAN MEJIA ARANA 3184834431 john912mejia@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1006325539 LEINER ANDRES RAMOS IBARRA 3164300430 leinerramos69@gmail.com EN FORMACION si si si no si no si
si

CC 1006336885 ERICA RIASCOS ESCANDON 3017794277 eriascos02@gmail.com EN FORMACION si no firmando 

contrato de 

aprendizaje

si si si si publico si

si

CC 1006342128 MAIRA ALEJANDRA RUIZ ROJAS jhonmaira.27@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1006429408 JUAN MANUEL INSUASTI NIEVA 3132648100 juanmanuelinsuastynieva2004@gmail.com EN FORMACION no si si si si si si
si

CC 1007735753 LESZLI VANESSA VALENCIA OYOLA 3148569219 leslivalencia0805@gmail.com EN FORMACION si si si si si si electrico si
si

CC 1111538869 SEBASTIAN VIVAS CONTRERAS 3002361681 vivassebastian49@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1112148733 MIGUEL ANGEL URBANO OSPINA 3164929760 maurbanoospina@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1112388341 JHON JAIRO TAMAYO ROJAS 3172922746 jhonjairotamayorojas096@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1112389126 VALENTINA MORALES ARCE 3155770550 tinamorales819@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1113040492 ISABELLA VICTORIA ESCOBAR isabellavictoriaescobar@gmail.com EN FORMACION no no con 

incapacidad 

medica

si si si si si

si

CC 1113152022 GEAN CARLO LONDOÑO VASQUEZ 3187829985 geancarlolondono@gmail.com EN FORMACION si no si si no si
si

CC 1114338627 JOSE ANDRES RODRIGUEZ FLOREZ 3215120747 joseandresrodriguez27@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1115062102 NICOLAS HENAO DIAZ 3174556105 henaonicolas496@gmail.com EN FORMACION si si si si si sitecnologic

o

si
si

CC 1115077449 LUIS ALEJANDRO SANTACRUZ GARCIA 3013204381 alejomtb8@gmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

CC 1115087899 JUAN DAVID LOPEZ PERLAZA 31522190007 lopezdavid96@hotmail.com EN FORMACION no si si no si si si
si

CC 94476860 WALTER GALLEGO RODRIGUEZ 3202455795 artillero65@hotmail.com EN FORMACION si si si si si si si
si

Reporte de Aprendices
Ficha de Caracterización: 2562177 - GESTIÓN LOGÍSTICA

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 09/10/2023
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Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. (evidencias) 

 
Fecha 1: 20/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012.    
 
Descripción de la sesión:  en el encuentro de formación se realiza sustentación 
en tablero didáctico sobre las herramientas de mano, eléctricas, neumática, 
maquinaria de producción medios de transporte, todo lo anterior relacionado con las 
condiciones de seguridad mecánicas. 
Se realiza conceptualización sobre las condiciones de seguridad locativas, 
conceptos, factores de riesgo, medidas de prevención, efectos posibles, y 
normatividad. 
 
Fecha 2: 27/11/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012.    
 
Descripción de la sesión:  en el encuentro de formación se realiza actividad 
practica en las unidades productivas de lombricultura y biofabrica realizando 
identificación de riesgos locativos en dichas unidades, aplicando listas de chequeo 
y registro fotográfico. 
Se realiza el diligenciamiento en la herramienta suministrada frente a los riesgos 
locativos. 
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Fecha 3: 04/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012.    
 
Descripción de la sesión:  en el encuentro de formación se realiza 
conceptualización de las condiciones de seguridad público, se da a conocer la 
normatividad aplicada, conceptos básicos, efectos posibles y medidas de 
intervención. 
Se realiza conceptualización de condiciones de seguridad accidentes de transito se 
da a conocer la normatividad aplicada, conceptos básicos, efectos posibles y 
medidas de intervención. Se deja temas para realizar investigación sobre el plan 
estratégico de seguridad vial. 
 
 
Fecha 4: 11/12/2023 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Cognitiva identificar y valorar los peligros 
existentes en la MIPYME y/o en las unidades de la estrategia de formación 
producción SENA empresa según los procesos productivos mediante la aplicación 
de la GTC 45 de 2012.    
 
Descripción de la sesión:  En el encuentro de formación se realiza la presentación 
de la herramienta suministrada para identificación de los peligros de condiciones de 
seguridad mecánicos, locativos , públicos y accidentes de tránsito. 
 
 
Registro de asistencia:  
 

 
 
 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Correo Electrónico Estado
9/10/2023 23/10/2023 30/10/2023 20/11/2023 27/11/2023 4/12/2023

CC 1059604404 NESLY GINET PECHENE LUCUMI 3042213874 neslyginetpechene@gmail.com INDUCCION
SI si si no no no

CC 1112389472 ISABELA HENAO OSPINA isabelahenaoospina0501@gmail.com INDUCCION
NO

no
no no no no

CC 1113649726 LILIANA TRIVIÑO TRIBALDOS Lilianawnl@hotmail.com INDUCCION
NO

si
si no no no

CC 1114450102 ANGEE LORIETH ROMERO LOZANO 3107458395 lozano01saavedra@gmail.com INDUCCION
SI si si no no no

CC 1115079047 ERICK MAURICIO OSORIO HERNANDEZ 3186510919 osorioo_1992@Hotmail.com INDUCCION
SI no no no no no

CC 1116156357 CHEO JOAN BARBOSA GUERRERO 3188716633 gbg8640@hotmail.com INDUCCION
SI si si no no no

CC 1116285001 DANIELA VALENTINA QUERALES SANCHEZ 3207838875 jqueralesb@gmail.com INDUCCION
SI si si no no no

CC 1002848882 YURI TATIANA PECHENE LUCUMI 3245637936 pechenelucumiyuritatiana@gmail.com INDUCCION
SI si si si si si

CC 1006210024 MARIA PAULA PEÑA mariapaulanp19@hotmail.com INDUCCION
NO si si no si si

CC 1006228399 VERONICA RENTERIA BOCANEGRA 3217526515 nicolgonzalessolarte@gmail.com INDUCCION
SI si si si si si

CC 1111814581 ENILEXIS CUERO BENITEZ 3166216895 ecuerobenitez@gmail.com INDUCCION
SI si si si si si

CC 1112148725 MAROLIN DAYANNA RENTERIA ANDRADE 3117690264 renteriamarolin4@gmail.com INDUCCION
SI si si si si si

CC 1112148992 DANIELA ESCOBAR AROCA 3146130109 daniela94545@gmail.com INDUCCION
SI si si si si si

CC 1114058828 LUISA FERNANDA MENDOZA DIAZ 3188053727 lf173804@gmail.com INDUCCION
SI si si si si no

CC 1115078999 CARLOS ARLEX VALDES PATIÑO 3011278486 dvaldesp@unal.edu.co INDUCCION
SI si si si si si

CC 1115084431 INGRID CECILIA GARCIA GUTIERREZ 3137544583 garciaingrid598@gmail.com INDUCCION
SI si 2:30 no si no si

CC 1117348023 KAREN DAHIANNA CABRA LONDOÑO 3184808233 karencabra040@gmail.com INDUCCION
SI si si si no si

TI 1112149731 MARIANA ZAPATA TROCHEZ 3174367595 julian2112_@hotmail.com INDUCCION
SI si si si si si

TI 1113363838 JUAN PABLO BANGUERA CASTRO 3024360446 bangueracastrojuanpablo@gmail.com INDUCCION
SI si si si si si

Reporte de Aprendices
Ficha de Caracterización: 2826397 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 03/10/2023
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Registro fotográfico collage   

 
 

 
“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de 
desarrollo curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o 
conjunto de programas y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en 
la formulación de proyectos formativos, la elaboración de planeaciones 
pedagógicas, los instrumentos de evaluación, material de apoyo, y demás 
ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional 
integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. 
 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 

 
 

“C” Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de 
aprendices de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos 
de acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 
 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 
 
“D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le 
sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos. 



 

22 

DO-F-012 V06 

 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 
 
“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas 
por la entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación 
Profesional Integral, verificado mediante la gestión del portafolio de 
evidencias del instructor. 
 
Se realiza la gestión en las plataformas institucionales como Sofía plus, territorium, 
TEMS, DRIVE y otras de acuerdo con los lineamientos de la supervisión y 
necesidades de las fichas en las cuales ha sido programado. 
 
Se realiza la revisión y verificación de programación mes a mes en Sofía plus. 
 
“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices 
durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y 
resultados obtenidos. 
 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 
 
 
“G” Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren 
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la 
participación de los mismos en dichas actividades.  
 
Fecha: 06/12/2023 
Descripción de la actividad desarrollada: se realiza acompañamiento a la ficha 
2527089 de seguridad y salud en el trabajo para la actividad de evento cultural 
jornada nocturna fin de año organizada por el área de bienestar. 
 
 
“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas 
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios 
solicitados, así como del informe final de gestión y demás documentos 
necesarios para la liquidación del contrato. 
 
Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos 
establecidos por la supervisión del contrato y el centro, los cuales están dispuestos 
en el Drive creado para tal fin de forma organizada y siguiendo los lineamientos 
dados por la coordinación académica, así como en el SECOP II. 
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Se realizó cargue de información en el drive dispuesto por el supervisor y la 
coordinación académica. Se copia link del portafolio del instructor PORTAFOLIO DEL 
INSTRUCTOR 

Se copia link de la planeación de la formación  PLANEACIÓN DE LA FORMACIÓN 

 
 
“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de 
convivencia del Centro de Formación. 
 
Fecha: 01/12/2023 
Descripción de la actividad desarrollada: de 9:00 am a 10:00 am Se participa en 
la reunión de seguimiento de la aprendiz CARLOS ARLEX VALDES de la ficha 
2826397, la cual se realizó de forma presencial, en área administrativa citada por  
los instructores técnicos del programa. 
 
Registro fotográfico de asistencia a la reunión.  

 
 
 
“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo. 
 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Nini%20Yojana%20Castro%20Guanume/EJECUTAR%20GFPI/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=4VqOjp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Nini%20Yojana%20Castro%20Guanume/EJECUTAR%20GFPI/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=4VqOjp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/CONTRATISTAS%20COMERCIO%202023/Nini%20Yojana%20Castro%20Guanume/EJECUTAR%20GFPI/PLANEACI%C3%93N%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=SWFXvL
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“K” Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción 
del portafolio de servicios.  
 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 

 
 
“L” Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 
 
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación 
contractual. 
 
“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, 
según la planeación pedagógica de los programas de formación asignados. 
 
Ficha: 2618433 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: fomentar prácticas seguras y saludables en los ambientes de trabajo 
Resultado de aprendizaje1: verificar la ejecución de las prácticas y procedimientos 
de trabajo seguro para el establecimiento de planes de mejoramiento de acuerdo 
con políticas de la organización. 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 

 
Ficha: 2618433 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1006227251 NICOL FERNANDA HERNANDEZ MARTINEZ EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006229246 VALENTINA GONZALEZ ALZATE EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006229858 ALFARY YULIANA VIAFARA MONTOYA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006248466 MARIA JOSE BERMUDEZ CAICEDO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1007897770 ANYI LORENA VITONCO TEJADA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1111750608 BRAYAN CAMILO ROLON CASTAÑEDA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148516 ALISON GONZALEZ HERRADA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148780 NICOL NAYIVE CARDENAS SANCHEZ EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388923 VALERIA DELGADO RAMIREZ EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389056 KAREN VICTORIA GOMEZ MONTOYA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389340 MIGUEL ANGEL MARIN NIETO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113623207 NICOL DANIELA IBARRA BERMUDEZ EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114308651 NICOLLE DAYANA VERGARA OROBIO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

TI 1114813857 DANNA CRISTINA CORREA ANAYA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1114839079 KINMBERLYN DAYANA SALCEDO OLAYA EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115062028 DIEGO ANDRES GOMEZ NARVAEZ EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115064885 STEPHANY BRIGIT ARANGO SOTO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115073574 CAROLINA RAYO MORENO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1115080881 YULEYDI NARANJO VELASCO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115088811 EDNA BEATRIZ FRANCO VALDES EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115092407 LEIDY KATHERINE RINCON NARANJO EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1193036045 KATHERIN JOHANNA LOBON TORRES EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1193041070 DIANA MARCELA PEREZ MARTINEZ EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1193537133 CATALINA BETANCOURTH RENDON EN FORMACION 3037 - FOMENTAR PRÁCTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS AMBIENTES 

DE TRABAJO.

566586 - VERIFICAR LA EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS Y PROCEDIMIENTOS 

DE TRABAJO SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Fecha Inicio: 06/10/2022

Fecha Fin: 05/10/2024

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 04/12/2023

Ficha de Caracterización: 2618433

Cógigo: 226245
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Competencia: Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según 
orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: controlar y mantener condiciones de trabajo seguras 
para la salud de los trabajadores de acuerdo con políticas de la organización. 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 

 
 

Ficha: 2673792 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: 230101067 - ejecutar el programa de salud ocupacional de la 
empresa, según orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: realizar evaluación, control y seguimiento de los 
factores de riesgo según priorización 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 
 
 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1006227251 NICOL FERNANDA HERNANDEZ MARTINEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006229246 VALENTINA GONZALEZ ALZATE EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006229858 ALFARY YULIANA VIAFARA MONTOYA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006248466 MARIA JOSE BERMUDEZ CAICEDO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1007897770 ANYI LORENA VITONCO TEJADA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1111750608 BRAYAN CAMILO ROLON CASTAÑEDA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1112148516 ALISON GONZALEZ HERRADA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148780 NICOL NAYIVE CARDENAS SANCHEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388923 VALERIA DELGADO RAMIREZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1112389056 KAREN VICTORIA GOMEZ MONTOYA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389340 MIGUEL ANGEL MARIN NIETO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1113623207 NICOL DANIELA IBARRA BERMUDEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1114308651 NICOLLE DAYANA VERGARA OROBIO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

TI 1114813857 DANNA CRISTINA CORREA ANAYA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1114839079 KINMBERLYN DAYANA SALCEDO OLAYA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1115062028 DIEGO ANDRES GOMEZ NARVAEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1115064885 STEPHANY BRIGIT ARANGO SOTO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115073574 CAROLINA RAYO MORENO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1115080881 YULEYDI NARANJO VELASCO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115088811 EDNA BEATRIZ FRANCO VALDES EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115092407 LEIDY KATHERINE RINCON NARANJO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1193036045 KATHERIN JOHANNA LOBON TORRES EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR   -   

CC 1193041070 DIANA MARCELA PEREZ MARTINEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1193537133 CATALINA BETANCOURTH RENDON EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566641 - CONTROLAR Y MANTENER CONDICIONES DE TRABAJO SEGURAS 

PARA LA SALUD DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON POLÍTICAS DE 

LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME
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Ficha: 2562125 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: 230101067 - Ejecutar el programa de salud ocupacional de la 
empresa, según orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: Apoyar la implementación de actividades básicas del 
programa de salud ocupacional de la empresa de acuerdo con el cronograma 
establecido. 
RAP1 evaluado: Si (X) o No () 
 

 
 
Ficha: 2527089 
Programa: Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
Competencia: 230101067 - Ejecutar el programa de salud ocupacional de la 
empresa, según orientaciones dadas y normatividad vigente. 
Resultado de aprendizaje1: apoyar la implementación de actividades básicas del 
programa de salud ocupacional de la empresa de acuerdo con el cronograma 
establecido. 
RAP1 evaluado: Si ( X ) o No () 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1003534830 DIANA MARCELA PALMA RODRIGUEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1005873285 GERALDINE LOPEZ LLANOS EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1005967155 PAULA ANDREA MOTATO MURILLO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006229111 CAROLINA MENDEZ RIVERA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006336790 STEPHANIE FERNANDA CASTRO GOMEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006361621 ANGIE VANESSA SOLIS SINISTERRA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1006370968 YULIET RODRIGUEZ TORRES EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006372061 DAHIANA CAROLINA TORRES RENGIFO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1006429331 MAYERLI ARCE NIEVA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006847758 KATHERINE PABON RODRIGUEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1061813539 ANA MARIA ASTAIZA ANGULO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

TI 1112148789 KEVIN EDUARDO HOLGUIN EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

TI 1112156720 ISABELLA ORTIZ MARTINEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1112388034 HEIDI YULIANA POTES RIAÑO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389085 NATHALIA SANCHEZ PINEDA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114338438 HERNAN CAMILO CERON ORTEGA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1114457838 MARIBEL ROMERO MONTENEGRO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1115091528 PAULA ANDREA ROLDAN CARMONA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

TI 1117350636 ANYELY VANESSA AGUIRRE CASAS EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1192739147 YULITTZA VERA LOPEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566644 - REALIZAR EVALUACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS 

FACTORES DE RIESGO SEGÚN PRIORIZACIÓN

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME
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CC 1005539102 HASBLEYDY VANESSA BAUTISTA GONZALEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148272 JUAN ANDRES BOCANEGRA IBARGUEN EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388424 ANDRES MAURICIO SALAZAR CUELLAR EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388902 NATHALIA ROJAS CARDONA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114458422 LEYDI JOHANA GARZON CALAMBAS EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114459205 INGRID TATIANA QUICENO PINTA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115068257 NATALI VALVERDE MARTINEZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115085815 LUIS FELIPE PEREZ PEDROZA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115091146 LINA MARCELA ARICAPA TORRES EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 94474942 JONNY ALBERTO COBO PULGARIN EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME
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Ficha: 2867533 
Programa: Introducción a los Sistemas de Gestión de la Calidad. 
Competencia: implementar requisitos normativos de acuerdo con parámetros 
técnicos. 
Resultado de aprendizaje1: Interpretar los requisitos de la norma ISO 9001 de 
acuerdo con el enfoque por procesos y la naturaleza de la organización. 
Resultado de aprendizaje2: Realizar el diagnóstico de estado de implementación 
del sistema de gestión de la calidad de acuerdo con los requisitos de la norma NTC 
ISO 9001 
Resultado de aprendizaje3: Participar en la elaboración del plan de 
implementación del sistema de gestión de la calidad según los requisitos de la 
norma NTC ISO 9001 
Resultado de aprendizaje4: Apoyar actividades que conduzcan al cumplimiento 
de los requisitos del sistema de gestión de la calidad de acuerdo con la norma NTC 
ISO 9001, los requisitos de todas las partes interesadas y el plan de 
implementación. 
 
RAP1 evaluado: Si (x) o No (x) 
RAP2 evaluado: Si (x) o No (x) 
RAP3 evaluado: Si (x) o No (x) 
RAP4 evaluado: Si (X) o No () 
 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1109542292 MARIA JOSE JARAMILLO FRANCO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

TI 1112148486 JAIDY MANUELA AGUIRRE PESCADOR EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115088370 DANIA RIVERA BEDOYA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115088722 JAMES DE JESUS FRANCO CIFUENTES EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115088992 DIEGO FERNANDO MARTINEZ SANDOVAL EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115094279 NATALIA IVONNE CORDOBA MAZO EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 38667454 DIANA MARIA FAJARDO LOAIZA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 38857477 NUBIA ELCY ZABALA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 38874817 ADRIANA MARIA QUESADA EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 94474754 CARLOS HERNAN AZCARATE CRUZ EN FORMACION 3072 - EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA, 

SEGÚN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

566643 - APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS DEL 

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Fecha Inicio: 18/04/2022

Fecha Fin: 18/07/2024

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 05/12/2023

Ficha de Caracterización: 2527089

Cógigo: 226245
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Ficha: 2562177 
Programa: Gestión logística 
Competencia: monitorear el desarrollo de los procesos, según el sistema y 
políticas de la organización 
Resultado de aprendizaje1: "inspeccionar los recursos asignados a los procesos 
y clientes, los programas de seguridad e higiene industrial en el desarrollo de las 
actividades según procedimientos establecidos por la organización." 
Resultado de aprendizaje2"informar los resultados del seguimiento de las 
actividades propias de los procesos logísticos y la implementación de los programas 
de seguridad e higiene industrial ante las autoridades y áreas respectivas en los 
tiempos establecidos" 
Resultado de aprendizaje3"reportar novedades ante las autoridades y áreas 
respectivas de acuerdo con el comportamiento de los procesos en las diferentes 
entidades y áreas según formatos y procedimientos establecidos en tiempos 
determinados. 
" 
Resultado de aprendizaje4 "realizar seguimiento a las actividades propias de los 
procesos logísticos para el suministro y uso de los recursos frente a las variables de 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1115083665 STEFANIA RIOS LASSO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115083665 STEFANIA RIOS LASSO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115083665 STEFANIA RIOS LASSO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115083665 STEFANIA RIOS LASSO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115084766 JUAN CAMILO RAMIREZ CARDENAS POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115084766 JUAN CAMILO RAMIREZ CARDENAS POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115084766 JUAN CAMILO RAMIREZ CARDENAS POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115084766 JUAN CAMILO RAMIREZ CARDENAS POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115085377 LISETH FERNANDA RAMOS GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115085377 LISETH FERNANDA RAMOS GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115085377 LISETH FERNANDA RAMOS GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115085377 LISETH FERNANDA RAMOS GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1116273352 JUAN DAVID BOTERO HENAO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1116273352 JUAN DAVID BOTERO HENAO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1116273352 JUAN DAVID BOTERO HENAO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1116273352 JUAN DAVID BOTERO HENAO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 2631938 LUIS ALFONSO MENDOZA TASCÓN POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 2631938 LUIS ALFONSO MENDOZA TASCÓN POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 2631938 LUIS ALFONSO MENDOZA TASCÓN POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 2631938 LUIS ALFONSO MENDOZA TASCÓN POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 29285458 MARIA YAMILETH CASTAÑO GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 29285458 MARIA YAMILETH CASTAÑO GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 29285458 MARIA YAMILETH CASTAÑO GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 29285458 MARIA YAMILETH CASTAÑO GUTIERREZ POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 31657600 YENNY ANDREA OSORIO GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 31657600 YENNY ANDREA OSORIO GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 31657600 YENNY ANDREA OSORIO GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 31657600 YENNY ANDREA OSORIO GIRALDO POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 98417327 ANTONIO ALFREDO BASTIDAS YELA POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523254 - INTERPRETAR LOS REQUISITOS DE LA NORMA ISO 9001 DE 

ACUERDO CON EL ENFOQUE POR PROCESOS Y LA NATURALEZA DE LA 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 98417327 ANTONIO ALFREDO BASTIDAS YELA POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523255 - REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE ESTADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS  

DE LA NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 98417327 ANTONIO ALFREDO BASTIDAS YELA POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523256 - APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE ACUERDO 

CON LA NORMA NTC ISO 9001, LOS REQUISITOS DE TODAS LAS PARTES 

INTERESADAS Y EL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 98417327 ANTONIO ALFREDO BASTIDAS YELA POR CERTIFICAR 38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON 

PARÁMETROS TÉCNICOS

523257 - PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD SEGÚN LOS REQUISITOS DE LA 

NORMA NTC ISO 9001

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Fecha Inicio: 19/10/2023

Fecha Fin: 07/12/2023

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: INDUCCION A LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 05/12/2023

Ficha de Caracterización: 2867533

Cógigo: 02000121
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seguridad de objetos e instalaciones y aplicando normas de seguridad e higiene 
requeridas según el proceso, de acuerdo con el plan de trabajo e indicadores de 
gestión" 
RAP1 evaluado: Si (x) o No () 
RAP2 evaluado: Si (x) o No () 
RAP3 evaluado: Si (x) o No () 
RAP4 evaluado: Si (X) o No () 

 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1006073516 SEBASTIAN MORALES OSORIO EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006073516 SEBASTIAN MORALES OSORIO EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006073516 SEBASTIAN MORALES OSORIO EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006073516 SEBASTIAN MORALES OSORIO EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228593 JUAN DAVID CONTRERAS ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228593 JUAN DAVID CONTRERAS ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228593 JUAN DAVID CONTRERAS ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228593 JUAN DAVID CONTRERAS ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228878 JOHN ESTEBAN MEJIA ARANA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228878 JOHN ESTEBAN MEJIA ARANA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228878 JOHN ESTEBAN MEJIA ARANA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006228878 JOHN ESTEBAN MEJIA ARANA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006325539 LEINER ANDRES RAMOS IBARRA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006325539 LEINER ANDRES RAMOS IBARRA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006325539 LEINER ANDRES RAMOS IBARRA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006325539 LEINER ANDRES RAMOS IBARRA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006336885 ERICA RIASCOS ESCANDON EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006336885 ERICA RIASCOS ESCANDON EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006336885 ERICA RIASCOS ESCANDON EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006336885 ERICA RIASCOS ESCANDON EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006342128 MAIRA ALEJANDRA RUIZ ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006342128 MAIRA ALEJANDRA RUIZ ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006342128 MAIRA ALEJANDRA RUIZ ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006342128 MAIRA ALEJANDRA RUIZ ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006429408 JUAN MANUEL INSUASTI NIEVA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006429408 JUAN MANUEL INSUASTI NIEVA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006429408 JUAN MANUEL INSUASTI NIEVA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1006429408 JUAN MANUEL INSUASTI NIEVA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1007735753 LESZLI VANESSA VALENCIA OYOLA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1007735753 LESZLI VANESSA VALENCIA OYOLA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1007735753 LESZLI VANESSA VALENCIA OYOLA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1007735753 LESZLI VANESSA VALENCIA OYOLA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1111538869 SEBASTIAN VIVAS CONTRERAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1111538869 SEBASTIAN VIVAS CONTRERAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1111538869 SEBASTIAN VIVAS CONTRERAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1111538869 SEBASTIAN VIVAS CONTRERAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148733 MIGUEL ANGEL URBANO OSPINA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148733 MIGUEL ANGEL URBANO OSPINA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148733 MIGUEL ANGEL URBANO OSPINA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112148733 MIGUEL ANGEL URBANO OSPINA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388341 JHON JAIRO TAMAYO ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388341 JHON JAIRO TAMAYO ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388341 JHON JAIRO TAMAYO ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112388341 JHON JAIRO TAMAYO ROJAS EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389126 VALENTINA MORALES ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389126 VALENTINA MORALES ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389126 VALENTINA MORALES ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1112389126 VALENTINA MORALES ARCE EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113040492 ISABELLA VICTORIA ESCOBAR EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113040492 ISABELLA VICTORIA ESCOBAR EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113040492 ISABELLA VICTORIA ESCOBAR EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113040492 ISABELLA VICTORIA ESCOBAR EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113152022 GEAN CARLO LONDOÑO VASQUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113152022 GEAN CARLO LONDOÑO VASQUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113152022 GEAN CARLO LONDOÑO VASQUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1113152022 GEAN CARLO LONDOÑO VASQUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114338627 JOSE ANDRES RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114338627 JOSE ANDRES RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114338627 JOSE ANDRES RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1114338627 JOSE ANDRES RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115062102 NICOLAS HENAO DIAZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115062102 NICOLAS HENAO DIAZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115062102 NICOLAS HENAO DIAZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115062102 NICOLAS HENAO DIAZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115077449 LUIS ALEJANDRO SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115077449 LUIS ALEJANDRO SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115077449 LUIS ALEJANDRO SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115077449 LUIS ALEJANDRO SANTACRUZ GARCIA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115087899 JUAN DAVID LOPEZ PERLAZA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115087899 JUAN DAVID LOPEZ PERLAZA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115087899 JUAN DAVID LOPEZ PERLAZA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 1115087899 JUAN DAVID LOPEZ PERLAZA EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 94476860 WALTER GALLEGO RODRIGUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45720 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y 

CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL 

DESARROLLO DE LASACTIVIDADES SEGÚN PROCEDIMIENTOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 94476860 WALTER GALLEGO RODRIGUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45721 - INFORMAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGÍSTICOS Y LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE 

INDUSTRIAL ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS RESPECTIVAS EN LOS 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 94476860 WALTER GALLEGO RODRIGUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45722 - REPORTAR NOVEDADES ANTE LAS AUTORIDADES Y ÁREAS 

RESPECTIVAS DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DE LOS 

PROCESOS  EN LAS DIFERENTES ENTIDADES Y ÁREAS SEGÚN FORMATOS 

Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TIEMPOS DETERMINADOS.

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

CC 94476860 WALTER GALLEGO RODRIGUEZ EN FORMACION 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGÚN EL 

SISTEMA Y POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

45723 - REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS 

PROCESOS LOGÍSTICOS PARA EL SUMINISTRO Y USO DE LOS RECURSOS 

FRENTE A LAS VARIABLES DE SEGURIDAD DE OBJETOS E INSTALACIONES Y 

APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REQUERIDAS SEGÚN EL 

PROCESO, DE ACUERDO AL PLAN DE TRABAJO E INDICADORES DE 

APROBADO CC 33376302 - NINI YOJANA CASTRO GUANUME

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Fecha Inicio: 18/07/2022

Fecha Fin: 17/07/2024

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: GESTIÓN LOGÍSTICA

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 05/12/2023

Ficha de Caracterización: 2562177

Cógigo: 822202
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“N” Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
Fecha: 04/12/2023 
Descripción de la actividad desarrollada: se participa de la reunión de cierre de 
etapa lectiva de la ficha 2562114 del programa de Seguridad y Salud en el trabajo. 
 
Registro fotográfico de asistencia a la reunión.  

 
 

Fecha: 06/12/2023 
Descripción de la actividad desarrollada: se participa de la inducción de la etapa 
productiva de las fichas 2562125 y 2527089 del programa de Seguridad y Salud en 
el trabajo. 

 
Fecha: 07/12/2023 
Descripción de la actividad desarrollada: se participa de la reunión de cierre de 
etapa lectiva de la ficha 2562125 y 2527089 del programa de Seguridad y Salud en 
el trabajo. 

 


